Kivonat

Késziilt: Fehérgyarmat Varos Onkormanyzat Képviseld - testiilete 2009. augusztus 10-én
megtartott rendkiviili, nyilt iilésének jegyzokonyveébol.

FEHERGYARMAT VAROS ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETENEK
12/2009.(VIIL. 14.) Onk.
rendelete

Az 6nkormanyzat fenntartasaban miikédé nevelési-oktatasi intézményekben fizetendd
téritési dij és tandij megallapitasarol és fizetésének szabalyairol

Fehérgyarmat Varos Onkormanyzatinak Képvisel6-testillete a kozoktatastol sz6l6 tobbszor
moédositott 1993, évi LXXIX. tv. (tovabbiakban: Kt) 102. §. (2) bekezdés b) pontjaban
meghatarozottakat figyelembe véve, tovabba a 124. §. (21) bekezdésének a) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan az alabbi rendeletet alkotja.

A rendelet hatélya
1.§

1. A rendelet hatilya kiterjed az 6nkormanyzat fenntartdsaban mikédé nevelési-oktatasi
intézményekre, az intézményekben foglalkoztatott alkalmazottakra, az intézménnyel
tanuldi jogviszonyban allé tanuldkkal, azok sziileire, (gondviselbire), gyamjaira.

2. Az a nem magyar allampolgar, aki nem tartozik a Kt. 110. § (1)-(7) bekezdésben foglaltak
hatalya ala - ha nemzetkézi szerz6dés vagy jogszabaly masképpen nem rendelkezik - az
6vodali, iskolai és kollégiumi ellatasért, tovabba a pedagogiai szakszolgalat igénybevételéért
dijat fizet. A dij nem haladhatja meg a szakmai feladatra jut6 foly6 kiadasok egy tanuléra
juté hanyadat. A kozoktatasi intézmény vezetSje a dfjat a fenntartd altal meghatarozott
szabalyok alapjan csokkenthet, illetve elengedheti.

Ingyenesen igénybe vehet6 szolgaltatasok

2§

A helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott nevelési-oktatasi intézményekben ingyenesen
igénybe vehet6 szolgaltatasokat a Kt. 114. §-a irja eld.



Téritési dij és tandij fizetési kotelezettség

3.§

A helyi 6nkormanyzatok altal fenntartott nevelési-oktatasi intézményekben téritési dij és
tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasokat a Kt. 115-116.§-a hatarozza meg;

1.

A téritési dij mértéke

4.§

A kozoktatasi torvény 117. § (1) bekezdése a téritési dij mértékét tanévenként - a
tanévkezdéskor szamitott — foly6 kiadasok egy tanuléra juté hanyadabodl szamitja.

A 115. §. (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott képzésben részestlok esetében a folyo
kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak 25%-a.

Azon tanulok esetében, akik a 115. §. (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott képzésben
részestlnek és tizennyolc éven aluliak, valamint tanulmanyaikat 2004. szeptemberében

vagy azt megel6zbéen kezdték, a téritési dij mértéke a szakfeladatra szamitott egy fére jutd
kiadasok 8 %o-a.

Azokra a tanuldkra, akik a 2005/2006. tanitisi évtdl kezdték meg tanulmanyaikat, a
téritési dij kedvezménnyel csokkenttett Osszege nem lehet kevesebb, mint a
feladatellatashoz biztositott alap normativ hozzajarulas zenemuvészeti ag esetén tiz, mas
muvészeti ag esetén husz szazaléka.

A 115, §. (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott képzésben részesilék esetében a
foly6 kiadasok egy tanuldra juté hanyadanak 40%-a.

A 115. §. (1) bekezdés e) pontjaban meghatarozott képzésben részestlék esetében a folyo
kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak szakképz6é évfolyamok esetében 25%-a,
szakkozépiskolai évfolyamok esetében 50%-a.

A (3)-(4) rendelkezés a hatranyos helyzetd tanulok esetében nem alkalmazhatd, tSlik
téritési dij nem szedheto.

A kozépfoku oktatasban elbirt téritési dijat a felnéttoktatasban résztvevok tekintetében is
alkalmazni sziikséges.

A tandij mértéke

5.§

yo

A kozoktatasi torvény 117. § (3) bekezdése szerint, a tandij éves mértéke nem haladhatja
meg, a szakmai feladatra - tanévkezdéskor szamitott — foly6 kiadasok egy tanuldra jutd
hanyadat.

A tandij mértéke a Kt. 1106. (1) a) pontja szerinti oktatasban, a 115. § (1) ¢ pontja szerinti
téritési dij 100%-nak megfelelS Gsszeg,



A 116. §. (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott képzésben részesiil6k esetében a folyod
kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak 25%-a.

A 116. §. (1) bekezdés ¢) pontjaban meghatarozott képzésben részesiilék esetében a folyd
kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak 40%-a.

A 116. §. (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott képzésben részesiilék esetében a folyo
kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak szakképzé évfolyamok esetében 25%-a,
szakkozépiskolai évfolyamok esetében 50%-a.

A 116. §. (1) bekezdés e) pontjaban meghatarozott képzésben részesiilék esetében a folyd
kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak 100%-a.

A kozépfoka oktatasban el6irt tandfjat a felnSttoktatasban résztvevsk tekintetében is
alkalmazni sztikséges.

Szocialis és egyéb kedvezmények a téritési dij és
tandij fizetési kotelezettség teljesitésénél

6.§

A kozoktatasi torvény 117. § (4) bekezdése szerint, a fenntartd hatarozza meg azokat a
szabalyokat — a vallalkozas alapjan foly6 nevelés, oktatas, illetve az ezzel Osszefiggd mas
szolgaltatas kivételével -, amelyek alapjan az iskola igazgatdéja dont a 114. §-ban
meghatarozottakon kiviili tovabbi ingyenes ellatasrol, a téritési dij és a tandij Osszegérdl, a
tanulmanyi eredmények alapjan jaré és a szocialis helyzet alapjan adhat6 kedvezményekrol
és a befizetés modjarol.

Nem kell téritési-dijat és tandfjat fizetnie az alapfoku mivészeti oktatasban hatranyos
helyzett és halmozottan hatranyos helyzet tanulonak.

Az alapfoki muvészeti oktatasban a tanulét ,kitins” és ,jeles” atlagi tanulmanyi
eredménye, valamint orszagos tanulmanyi versenyen elért 1-10 helyezése alapjan a téritési
dij és tandij alaposszegét csokkenté kedvezmény illeti meg. A kedvezmény mértékét az
intézmény igazgatdja allapitja meg, amely nem haladhatja meg az alaposszeg 20 %o-at.

A kozépfoku oktatasban és a felndttoktatasban a ,jeles” és ,,j6” tanulmanyi atlaggal
rendelkez6 tanulét megilleté kedvezmény mértéke a Kt. A 115. §. (1) bekezdés a)
pontjaban meghatarozott képzésben részestlok esetén 5%, a Kt. A 115. §. (1) bekezdés d)
— e) pontjaban meghatarozott képzésben részesulSk esetén 10%.

A tanul6 szocialis helyzete alapjan a téritési dij és a tandij 6sszege - kérelemre — alapfoku
oktatasban legfeljebb 20 %-kal, k6zépfoku- és felnStt oktatasban 5%-kal mérsékelhets. A
mérséklésrdl az intézmény igazgatdja dont.

A tanulmanyi eredmény és a szocialis helyzet egytittes figyelembe vételével megallapitott
kedvezmény nem haladhatja meg a téritési dij alaposszegének 20 %o-at.



10.

11.

;;;;;

kotelezett atmenetileg jovedelemmel nem rendelkezik.

Szocialis helyzete alapjan nem adhat6 téritési dij és tandij csokkent6 kedvezmény annak a
tanulonak, akinek csaladjaban az egy fére jutdé jovedelem a mindenkori Gregségi
nyugdijminimum 150 szazalékat eléri vagy meghaladja, illetve egyediil all6 sziil6 esetén a
200 %o-ot.

A kedvezmények elbiralasanal a kiskord és a nagykoru eltartott tanuloknal a sztlék
(gondvisel6k) vagyoni és jovedelmi helyzetét — a nagykord és eltartisarél 6nmaga
gondoskodd tanulé esetén — a tanulé vagyoni és jovedelmi viszonyait kell figyelembe
venni.

A tanulmanyi eredmény alapjan jaré kedvezmény els6 alkalommal a téritési- és
tandijfizetés ellenében igénybe vett tanitasi év els6 félévének tanulmanyi eredménye
alapjan illeti meg a tanul6t.

A téritési dijjal és a tandijjal kapcsolatos intézményi szintd rendelkezéseket — e rendeletet
figyelembe véve — az intézmény szervezeti és mukodési szabalyzatinak melléklete
tartalmazza.

A kedvezmények igénybe vételének egyéb feltételei

6. §

Az intézmény igazgatdja a megallapitott téritési- és tandijak alaposszegérdl, valamint a
tanulmanyi eredmények alapjan az e rendelet szerint jaré mérséklésekrol, illetve a
szocialis helyzet alapjan adhaté kedvezményekrél, azok feltételeirél és a feltételek
fennallasanak igazolasi modjardl, tovabba a téritési dij- és tandfjak fizetési szabalyairdl
tajékoztatja az intézmény tanuloit.

Az iskolaval tanuldi jogviszonyt jonnan létesitett tanuld a kedvezményt a beiratkozastol
szamitott 15 napon belil kérheti.

A rendkivili koérilmények miatt, a téritési dij és a tandfj atmeneti elengedését vagy
megfizetésének halasztasat a tanulé barmikor kérheti.

A szocialis kedvezményre val6 jogosultsagot a kérelem benyujtasakor igazolni kell.

A tanul6 a szocialis helyzet alapjan megallapitott kedvezmény esetén a jogosultsag alapjaul
szolgalé korilményekben bekdvetkezett valtozast 15 napon belul kételes bejelenteni az
intézmény igazgatdjanak. Ha a kotelezettségnek nem tesz eleget, az elengedett téritési
dijat, illetve tandijat utélag koteles megfizetni.



A befizetett tandij és téritési dij felhasznalasa

7. §

A téritési dij és a tandij nyereséget nem tartalmazhat.

Vegyes rendelkezések
8.§

1. Az intézmény igazgatdja a tanuld altal fizetend6 téritési- illetve tandij Osszegérol
intézmény tanuldjat hatarozatban értesiti. A hatarozatnak tartalmaznia kell a tanul6 altal
igénybe vett szolgaltatast, a téritési dij és a tandij alaposszegét, a figyelembe vett
kedvezmény mértékét, a ténylegesen fizetendé tandij és téritési dij mértékét valamint
ezek fizetési modjat, és hataridejét, a jogorvoslat lehet&ségét.

2. A nevelési, oktatdsi intézmények mtikodésérdl szolé 11/1994. (VI. 8.) rendelet 3. § (2)
bekezdése értelmében az intézmény minden olyan dontésével kapcsolatban, amelyhez
téritési dij vagy tandijfizetési kotelezettség all fenn, be kell szerezni a sziilé (gondviseld)
irasos nyilatkozatat a fizetési kotelezettség vallalasardl. Ennek hianydban a tanulé a
szolgaltatast nem veheti igénybe. Az iskola igazgatdja a téritési- és tandij megallapitasaval
¢és megfizetésével kapcsolatos adatokrdl tanulonként nyilvantartast vezet.

3. E rendelet alkalmazasakor a tanulé szamara megszabott nyilatkozattétel és fizetési
kotelezettség a kiskoru és nagykoru eltartott tanuld esetében torvényes képvisel6iét,
illetve az eltartasardl gondoskodd személyt, mig a nagykort és eltartasarél 6nmaga
gondoskodo tanulo esetében magat a tanulot terheli.

Ertelmezé rendelkezések

9.§

1. hatranyos helyzetl gyermek, tanulé: az, akit csaladi kértlményei, szocialis helyzete miatt
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat a jegyz6é megallapitotta;

2. az 1. pontban meghatarozott csoporton belil halmozottan hatranyos helyzetd az a
gyermek, az a tanuld, akinek a torvényes feligyeletét ellatd szildje - a gyermekek
védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo torvényben szabalyozott eljarasban tett
6nkéntes nyilatkozata szerint - 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves koraban,
tanul6 esetében a tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen; halmozottan hatranyos helyzetd
az a gyermek, az a tanuld is, akit tartds nevelésbe vettek;



Hatalybalépés
10.§

E rendelet 2009. szeptember 01-én 1ép hatalyba, a rendelkezéseit elsé izben a 2009/20010.
tanévre vonatkozoéan kell alkalmazni. Egyidejlleg hatalyat veszti az O6nkormanyzat
fenntartasaban miikodé nevelési-oktatasi intézményekben fizetendd téritési dij és tandij
megallapitisardl és fizetésének szabdlyairdl sz616 14/2007. (IX. 03.) sz. rendelet.

/: Dr. Tilki Attila s. k.:/ /: r. Kovacs Attila s. k.:/
polgarmester jegyzo
A kivonat hiteles:

Fehérgyarmat, 2009. augusztus 10.



